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Universiteit van Pretoria Jaarboek 2018

Professionalisme in ingenieurswese 410 (IPI 410)
Kwalifikasie Voorgraads
Fakulteit Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Modulekrediete 8.00
Programme BIng Bedryfsingenieurswese

BIng Bedryfsingenieurswese ENGAGE
BIng Elektriese Ingenieurswese
BIng Elektriese Ingenieurswese ENGAGE
BIng Elektroniese Ingenieurswese
BIng Elektroniese Ingenieurswese ENGAGE
BIng Meganiese Ingenieurswese
BIng Meganiese Ingenieurswese ENGAGE
BIng Metallurgiese Ingenieurswese
BIng Metallurgiese Ingenieurswese ENGAGE
BIng Mynbou-ingenieurswese
BIng Mynbou-ingenieurswese ENGAGE
BIng Rekenaaringenieurswese
BIng Rekenaaringenieurswese ENGAGE
BIng Siviele Ingenieurswese
BIng Siviele Ingenieurswese ENGAGE

Voorvereistes Geen voorvereistes.
Kontaktyd 2 lesings per week, 1 ander kontak per week
Onderrigtaal Module word in Engels aangebied
Departement Ingenieurs- en Tegnologiebestuur
Aanbiedingstydperk Semester 1

https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/faculties/view/EBIT/Fakulteit Ingenieurswese Bou-omgewing en Inligtingtegnologie/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12130001/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12136001/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12130003/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12136003/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12130008/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12136008/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12130004/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12136004/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12130005/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12136005/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12130006/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12136006/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12130009/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12136009/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12130007/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/EBIT-faculty/UD-programmes/view/12136007/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/home
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Module-inhoud
Vereiste om deurgaanse vaardighede te behou en op hoogte van die jongste metodes en tegnieke te bly. ECSA-
gedragskode. Deurlopende Professionele Ontwikkeling, ECSA-uitkomste, ECSA-proses en redes om as CEng en
PrEng te registreer. Toon ’n begrip vir die professionele ontwikkelingsisteem. Aanvaar verantwoordelikheid vir
eie optrede. Toon oordeelvermoë mbt besluitneming gedurende probleemoplossing en ontwerp. Beperk
besluitneming tot huidige vaardigheidsareas. Gaan sinvol om en oordeel oor etiese aspekte binne
gevallestudies. Toon vaardigheidsgrense in probleemoplossing en ontwerp aan. Gevallestudies tipies aan
ingenieurspraktyk-situasies waarin die student waarskynlik sal deelneem.

Die inligting wat hier verskyn, is onderhewig aan verandering en kan na die publikasie van hierdie inligting gewysig word..
Die Algemene Regulasies (G Regulasies) is op alle fakulteite van die Universiteit van Pretoria van toepassing. Dit word vereis
dat elke student volkome vertroud met hierdie regulasies sowel as met die inligting vervat in die Algemene Reëls sal wees.
Onkunde betrefffende hierdie regulasies en reels sal nie as ‘n verskoning by oortreding daarvan aangebied kan word nie.

https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/rules/view/REG/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/2018/rules/view/RUL/lg/af
https://www.up.ac.za/yearbooks/home

